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En la Ciudad de Mendoza, a los 09 d‘ias del mes de noviembre del dos mil dieci-
sfeté, se relinen en Mendoza, los integrantes del Tribunal Calificador del concurso interno
de Antecedentes para cubrir el cargo de PERSONAL AUXILIAR MAYOR CON OFICIO

- CLASE 18: TECNICO PLOMERO GASISTA, de la 1ra Circunscripcion Judicial, Personal
Auxiliar Mayor Clase 18, que se tramita por expediente DDP-5064; formado como miem-
bros titulares, por los Ings. Pablo Néstor YUDICA, Rubén Rodrigo CALATAYUD y el Arq.
Claudio MAGNI, y como miembro suplente el Ing. Alberto PORTABELLA; a fin de acom-

~ pafiar los puntajes obtenidos por elllos '_c(_)nbursantes y su respectivo orden de mérito. Se
adjunta el presente anexo, el cual contiene los puntajes del Andlisis de Antecedentes de
los concursantes siguiendo y basandose er{\el lineamiento establecido en las bases del
concurso. Con lo que se da por terminado el acto que previa lectura y ratificacion firman

los miembros del Tribunal Calificador.
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1- Bases del Concurso:
PUNTAJE ANTECEDENTES
: . L -~ | Puntaje
e - iTems o max. .
Experiencia Laboral en funciones similares al cargo que se concursa (Insta- 005
{laciones sanitarias y de gas) fuera del Poder Judicial.
Experiencia Laboral en funciones similares al cargo que se concursa (Insta- 0-10
laciones sanitarias y de gas) dentro del Poder Judicial.
Antecedentes de estudios cursados: Titulo Terciario Técnico. 0-5
Antecedentes de estudios cursados: Titulo Secundario Técnico. 0-5
Cursos de capacitacion y jornadas afines al cargo gue se concursa. 0-5
.‘.‘.';
Matricula habilitante de ECOGAS 0-10 k
Otros cursos: conocimiento de Informatica -Procesador de texto, pianilla de 0-5
calculo y programa de dibujo técnico (Word, Excel y AutoCAD)-.
Otros cursos: conocimientos en Higiene y Seguridad laboral. 0-5
TOTAL| 0-7Q

El puntaje obtenido sera un valor que varia de 0 a 70 puntos

El puntaje maximo de la evaluacién de Antecedentes sera de 70 (setenta)

puntos, siendo la calificacién minima para aprobar 30 (treinta) puntos del

Jelg Dota, de ﬂSrO.Q YU
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2. Analisis Antecedentes:

De las Bases del Concurso se extrae que:

wLa evaluacién de Antecedentes tendra cardcter de eliminatoria.
Se deberd presentar comprobante del/los titulos que posea, con indi-
‘cacién de fechas y entidades otorgantes, sino nNo sé otorgara puntaje.-
Con respecto a los cursos de capacitacion realizados, afines al cargo
' que se concursa, se debe adjuntar fotocopias 0 comprobante de las respecti-
vas certificaciones, de lo contrario no se reconocera puntaje.-

De igual manera, respecto al item respecto a la experiencia laboral,
dentro y fuera del Poder Judicial, se debera adjuntar comprobante de las fun-
ciones y trabajos afines al cargo que se concursa, del correspondiente em-
pleador o Empresa, 0 jefe del Sector o Departamento, sino no se otorgaré
puntaje, O en su defecto, de manera complementaria, en el caso de desarro-
Har la actividad de manera independiente, certificar la experiencia laboral a

través de proveedores de insumos y/o clientes o trabajos realizados.-"

Para el analisis de los cursos afines, al puntaje mas alto se le otorga el va-

lor maximo de cinco puntos (5p), y al resto se le calcula un proporcional.

Para el analisis de la experiencia laboral dentro del Poder Judicial, al punta-

je mas alto se le otorga el valor maximo de diez puntos (10p), y al resto se le
calcula un proporcional.

Y para el andlisis de la experiencia laboral fuera del Poder Judicial, al pun-

taje md | ‘
Je mas alto se le otorga el valor maximo de veinticinco puntos (25p), v al
resto se e calcula un proporcional |

=
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Analisis de Antecedentes - RESULTADOS

ORDEN | APELLIDO Y NOMBRES | DML | PUNTAJE | CONDIGION -
1 ANDRADA, Juan  [17.214355| 40 | APROBADO
2 | QUILPATAY,Pedro [30.562011] 5 |DESAPROBADO
3 BUSTOS, Francisco | 18.496.239 0 DESAPROBADO
Andlisis de Antecedentes - ORDEN DE MERITO
CORDEN | APELLIDOYNOMBRES |  DNL | PUNTAIE
ANDRADA, Juan 17214385 4

Ing. PABLO NESTOR YUDICA

Jefe Dplo. de Mantenimiento
Podor Judicial
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